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ENCART PUBLICITAIRE

Au sein de la communauté de 
communes Erdre & Gesvres, vous 
le savez, nous nous engageons 
à travailler sans relâche pour 
collectivement, avec les communes, 
les élus, les agents, mais aussi vous 
tous, habitants, citoyens engagés, 
chefs d’entreprise, associations, 
relever de nouveaux défis.

Qu’il s’agisse de stimuler le développement 
économique, d’agir pour le bien-être de 
toutes et tous,  ou de préserver notre 
environnement, ces défis sont immenses, 
mais ils sont à la hauteur de notre 
détermination collective si nous avons 
confiance, si nous croyons en nous, en 
l’avenir. 

Personnellement, je crois à la vitalité de nos 
entreprises locales et je suis déterminé à les 
soutenir. Les plus petites ont besoin d’être 
accompagnées notamment dans toutes 
leurs problématiques liées aux ressources 
humaines. C’est la raison pour laquelle nous 
avons mis en place il y a un an le DISPOSITIF 
RH-TPE. Ce dispositif prend cet automne 
une nouvelle envergure avec la création 
de « LEADERS RH ERDRE ET GESVRES » 
qui vise à faciliter les interactions entre les 
dirigeants d’entreprises expérimentés et des 
entrepreneurs plus novices.   

Je crois par ailleurs à notre capacité à 
prendre soin de chacun de vous et à 
créer un environnement favorable à 
votre épanouissement. Pour cela, vous 
pouvez compter sur le CLIC (Contrat Local 
d’Intégration Citoyenne). Le dossier de ce 
MAG met en lumière ses différentes actions 
pour « lutter contre toute forme de 
précarité et d’isolement » comme l’arrivée 
du CAR, le café roulant associatif sur notre 

territoire ou la création d’un second Espace 
des Aidants à Treillières, deux projets qui 
me tiennent particulièrement à cœur. 

Je crois bien sûr à notre pouvoir d’agir 
en faveur des transitions. Le rôle de la 
plateforme SERENHA est à ce titre un 
service indispensable pour que vous 
puissiez engager des travaux de rénovation 
énergétique de votre logement : lutter 
contre les déperditions thermiques 
c’est déjà avoir un impact positif sur 
l’environnement. 

Enfin, je crois en la solidarité 
intercommunale et j’ai souhaité revenir 
dans ce MAG sur Le Pacte de Relance 
Intercommunal qui a permis aux 
communes, dès la fin du covid, de financer 
leurs investissements et continuer à engager 
des projets, sans être freinées dans leur plan 
d’aménagement. 6 millions d’euros prélevés 
sur les fonds propres de la communauté 
de communes pour relancer l’économie, 
redynamiser nos bourgs, nos parcs 
d’activités, et faire en sorte plus que jamais, 
que notre territoire reste audacieux, attractif, 
et accueillant. 
 

ÉDITO

Yvon LERAT
Président de la communauté 

de communes
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Or, pour les non francophones ou ceux et 
celles qui ne maîtrisent pas bien la langue, 
c’est même le premier frein pour accéder à 
un emploi. Pour remédier à cela, la Maison 
de l’Emploi a sollicité le Conseil Régional 
pour proposer sur le territoire la formation 
« Prépa Clés Avenir FLE », (FLE pour 
Français Langue Etrangère). Financée 
par la Région des Pays de la Loire, cette 
formation permet aux demandeurs d’emploi 
non francophones ou ne maîtrisant pas la 
langue française, de se préparer à accéder 
à une formation qualifiante, à un contrat 
de professionnalisation, à un contrat 

d’apprentissage ou à accéder directement 
à un emploi. Cette formation comprend des 
cours de FLE adaptés au public allophone et 
les stagiaires bénéficient en même temps 
d’un accompagnement dans la construction 
de leur projet professionnel à travers un 
parcours de formation individualisé. 

Apprendre le Français et en faire un véritable 
tremplin pour accéder à un emploi, c’est 
l’objectif de la première session de formation 
« Prépa Clés Avenir FLE » qui se déroulera 
du 13 novembre 2023 au 11 avril 2024 à la 
Maison de l’Emploi de Nort-sur-Erdre. 

Renseignements et inscriptions à la 
Maison de l’Emploi et de la Formation 
au 02 40 72 10 85 
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ACTUS

APPRENDRE LE FRANÇAIS, 
UN TREMPLIN POUR UN EMPLOI  

Emploi

Emploi formation

CJS 2023, VIVE LA POLYCOOP ! 

Dans le cadre d’un recrutement on 
parle volontiers de savoir-faire, de sa-
voir-être, plus rarement de savoir bien 
parler le français.

La PolyCoop, c’est le nom de la promo des CJS 2023. 
Un joli jeu de mots qui évoque bien le projet des 8 filles 
et 7 garçons qui, cet été, ont monté leur Coopérative 
Jeunesse de Services en Erdre & Gesvres. 

La prochaine campagne de recensement national se déroulera 
du 18 janvier au 17 février. Sur notre territoire le recensement 
a lieu tous les 5 ans, à raison d’1 à 4 communes/an. En 2024, ce 
sont les communes de Sucé-sur-Erdre et Treillières qui seront 
concernées. Bien que le recensement s’effectue principalement en 
ligne depuis plusieurs années, l’intervention des agents recenseurs 
est essentielle. Aussi la communauté de communes va recruter 31 
agents recenseurs (13 pour Sucé-sur-Erdre et 18 pour Treillières) en 
CDD pour cette prochaine campagne. 

Pour devenir agent recenseur, le permis de conduire et un véhicule 
personnel sont nécessaires et les candidats peuvent dès aujourd’hui 
envoyer leur CV et lettre de motivation à recensement@cceg.fr 

(les postulants des communes recensées seront prioritaires mais les 
habitants des communes limitrophes peuvent bien sûr candidater.) 
L’offre détaillée sera, elle, prochainement diffusée par les Maisons 
de l’Emploi et les mairies de Sucé-sur-Erdre et Treillières. Enfin, 4 
réunions d’information collective sont prévues les 4, 5, 6, 7 décembre 
à la Maison de l’Emploi de Grandchamp-des-Fontaines.  

Une nouvelle procédure de modification du PLUi a été prescrite lors 
du conseil communautaire du 2 novembre 2022 afin de permettre 
l’intégration des enjeux du Plan Climat Air Energie Territorial 
(PCAET) dans le document d’urbanisme. Les préconisations de la 
nouvelle Orientation d’Aménagement et de Programmation (OAP) 
thématique répondent à plusieurs enjeux visant l’atténuation et 
l’adaptation au changement climatique : réserver et intensifier le 
couvert végétal, prendre en compte l’eau dans les aménagements, 
rénover et construire en intégrant les principes du bioclimatisme… 
Les nouveaux aménagements et nouvelles constructions devront 
respecter au maximum les principes énoncés. La modification 
n°4 du PLUi permettra également l’évolution de certains projets 
d’aménagements communaux, notamment au vu des études 
urbaines et commerciales menées sur certaines communes.  

La procédure consistant à modifier le PLUi est encadrée, et à ce titre 
doit faire l’objet d’une enquête publique. Un commissaire enquêteur 

a été pour cela désigné par le tribunal administratif. 

Cette enquête publique a débuté le 11 octobre dernier et durera 
jusqu’ au lundi 13 novembre 2023 inclus. Tous les habitants d’Erdre 
& Gesvres peuvent y participer ; vous pourrez pendant cette période 
et cette période seulement, consulter le dossier et faire part de vos 
observations et propositions d’ajustements. 

Comment ? 
- Soit par internet, à cette adresse :
https://www.registre-dematerialise.fr/4852  où vous trouverez 
à la fois le dossier de consultation, un registre dématérialisé et une 
adresse mail dédiée et ce, 7 jours/7, 24h/24. 
- Soit en venant consulter la version papier à disposition au siège 
de la CCEG et dans chacune des 12 communes (ou à la direction des 
services techniques pour la commune de Nort-sur-Erdre), aux jours 
et heures habituelles d’ouverture. 

LA CCEG VA RECRUTER 
31 AGENTS RECENSEURS  

LA MODIFICATION N°4 DU PLUI, 
LE TEMPS DE L’ENQUÊTE PUBLIQUE  

Recensement

Urbanisme

Vous souhaitez en savoir plus sur les missions des agents 
recenseurs, candidater ou tout simplement connaitre les lieux 
et horaires des réunions collectives ? 
Contactez Magalie Bonic au 07.63.99.45.29 ou par mail 
recensement@cceg.fr

Poly pour plusieurs communes 
représentées, plusieurs missions réalisées, 
plusieurs clients (collectivités, particuliers, 
entreprises) satisfaits et Coop pour 
coopérative et coopérant bien sûr ! 

Leur aventure entrepreneuriale a débuté par 
une semaine d’intégration riche d’échanges. 
Un entrepreneur de l’Ouvre Boîtes 44 est 
venu à la rencontre des jeunes coopérants 
pour parler de son expérience et distiller 
quelques conseils, puis une salariée 
l’URSSAF, leur a présenté un dossier 
complet, mais accessible, sur les cotisations 

sociales patronales et salariales. Armés de 
nouvelles connaissances et des bonnes 
pratiques, ils se sont lancés dans leurs 
missions. Si le Pet Sitting a toujours le 
vent en poupe, le soutien administratif, la 
communication, le jardinage, ou encore la 
peinture ne sont pas en reste et le chiffre 
d’affaires de la PolyCoop a atteint 9000 
euros, répartis en salaire après avoir réglé 
l’ensemble des dépenses et des charges. 
Un record depuis la création des CJS sur 
le territoire, on dit Bravo ! 

Le commissaire enquêteur tiendra par ailleurs 4 permanences au 
siège de la CCEG, aux jours et horaires suivants :
Mercredi 11 octobre de 14h00 à 17h30 
Jeudi 19 octobre 2023 de 14h00 à 18h30 
Jeudi 02 novembre 2023 de 09h00 à 12h00 
Lundi 13 novembre 2023 de 09h00 à 12h00 

A l’issue de l’enquête publique, la modification n°4 du PLUi sera 
soumise à l’approbation du Conseil Communautaire. 
Retrouvez toutes les informations pratiques sur le site internet :
plui.cceg.fr ou en scannant 
le QR code 
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ORDURES MÉNAGÈRES
Changer la taille de son bac en fonction de sa production de déchets

6 |  Le Mag Erdre & Gesvres

ACTUS

PARTICIPEZ AU DÉFI 
ENERGIE ET EAU 

SEMAINE EUROPÉENNE DE RÉDUCTION DES DÉCHETS, 
LES RENDEZ-VOUS DU « COLLECTIF INITIATIVES LOCALES »   
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Vous cherchez à réduire vos factures d’énergie et d’eau 
(chauffage, électricité, cuisson, consommation d’eau) 
par des gestes simples et efficaces ? 

La communauté de communes Erdre et Gesvres, en partenariat avec 
ALISEE vous propose de participer en équipe au DEFI ENERGIE & 
EAU, défi ludique, à plusieurs familles, entre amis ou entre voisins.
De mi-novembre jusqu’à juin, vous bénéficierez d’un accompagne-
ment et de conseils gratuits tout au long de l’hiver prochain. 
 
Vous voulez en savoir plus ou vous inscrire, RDV sur :
https://defis-declics.org/fr/mes-defis/cceg/ ou via ce QR code :

Attention, les places sont limitées, dépêchez-vous de constituer vos 
équipes ou de rejoindre une équipe autour de vous ! 

Créé il y a quelques mois, le « Collectif 
Initiatives Locales » regroupe des 
membres du conseil de développement 
d’Erdre & Gesvres, de la communauté 
de communes, des associations et des 
porteurs d’initiatives locales. Ce collectif 
engagé s’est donné pour mission de soutenir 
les initiatives du territoire en faveur des 
transitions, en mettant en place différentes 
actions, et cela commence dès cet automne 
à l’occasion de la Semaine Européenne de 
Réduction des Déchets ! 

En effet le collectif organise 3 ateliers sur le 
thème de la réduction des déchets : 

ACTUS

Chaque foyer d’Erdre & Gesvres dispose 
d’un bac individuel pour les ordures 
ménagères, dont la taille varie de 80L à 
360L en fonction du nombre de personnes 
dans le foyer.  
 
Jusqu’à présent, modifier la taille de son 
bac n’était possible qu’en cas d’évolution du 
nombre de personnes dans le foyer. Dès 2024, 

cette règle s’assouplit, et il sera possible de 
revoir à la baisse ou à la hausse la taille de son 
bac, afin de mieux l’adapter à sa production 
de déchets et, ainsi, mieux maîtriser sa 
facture. Cette nouvelle règle répond à l’une 
des propositions de la Concertation Citoyenne 
Déchets de 2022 sur la tarification. Elle 
invite les usagers à suivre leur production de 
déchets et va ainsi dans le sens de la réduction 

des déchets à la source.  
Qui peut faire cette demande de 
changement de taille de bac ? Tous les 
foyers de la CCEG, équipés d’un bac individuel 
ou collectés en conteneurs enterrés, peuvent 
bénéficier de cette nouvelle règle. À partir 
de janvier 2024, il sera donc possible de 
demander à changer la taille de son bac 
ordures ménagères dans 3 cas :  

Les demandes sont à effectuer en complétant le formulaire en ligne sur www.cceg.fr. Votre demande sera étudiée sous 
un délai d’environ 6 semaines à partir de janvier 2024, en tenant compte de votre consommation du service de l’année 

précédente (année complète). Avant toute demande, pensez à vérifier votre nombre de levées sur votre portail en ligne 
Ecocito. Vos identifiants de connexion sont indiqués sur votre facture déchets.  

Peintures, solvants, huile de refroidissement, insecticides, comburants, etc. ne sont que 
quelques exemples de produits chimiques utilisés pour le bricolage, le jardinage ou l’entre-
tien de sa voiture. Ces produits présentent des risques avérés pour la santé et l’envi-
ronnement et doivent impérativement être déposés en déchèteries où ils sont ensuite 
traités dans des filières spécifiques.  
À la suite d’un incendie en septembre 2022, le local de la déchèterie de Grandchamp-des-Fontaines, 
qui acceptait ces produits, a été temporairement hors service. Un an plus tard, après l’intervention 
d’un expert, le nettoyage du local par une entreprise spécialisée, des travaux par plusieurs corps de 
métier, le local a enfin pu réouvrir ses portes au public le 4 septembre dernier. 

Semaine Européenne de la Réduction des Déchets, agissez pour réduire vos déchets !  

Simple 
& convivial

En équipe !
Astuces

Conseil &
outils

MAÎTRISONSMAÎTRISONSLL’ENERGIE’ENERGIE

Ludique

Pour toute question relative au défi : declics-cceg@alisee.org, 02.85.29.16.36
Les inscriptions sont ouvertes, n’hésitez pas à vous inscrire ! 

LE MARDI 21 NOVEMBRE DE 18H45 À 21H (à Treillières)
 Atelier pour les associations de parents d’élèves. Animé par l’association REEVE, 
l’objectif est d’échanger sur les bonnes pratiques à mettre en place pour réduire 
les déchets lors des fêtes d’écoles.  

LE JEUDI 23 NOVEMBRE DE 18H45 À 21H (à Fay-de-Bretagne)
Atelier pour les associations sportives. Animé cette fois-ci par SupporTerre, 
pour savoir comment réduire les déchets lors des manifestions sportives, ou 
gérer de manière durable un club au quotidien.  

LE DIMANCHE 26 NOVEMBRE 14H À 17H (à Nort-sur-Erdre, salle des Loisirs) 
Un forum « trucs et astuces par et pour les habitants d’Erdre & Gesvres, afin de 
réduire les déchets (jardin, cuisine, vêtements, produitsménagers et cosmé-
tiques, numérique…) sans oublier le Repair Café pour apprendre à réparer plutôt 
que de jeter !

Pour en savoir plus sur les lieux et les modalités d’inscription : www.cceg.fr  

Réouverture du local dédié aux déchets dangereux sur la 
déchèterie de Grandchamp-des-Fontaines 

S’équiper à la recyclerie, apprendre le compostage, participer 
à une journée de nettoyage ou à un Repair café, veiller à ache-
ter des quantités appropriées pour éviter le gaspillage alimen-
taire et acheter en vrac pour limiter les emballages…  Cette 
année, c’est promis, nos déchets, on les réduit !   
A l’occasion de la Semaine Européenne de la Réduction des Dé-
chets du 18 au 26 novembre, venez participer à des ateliers et 
animations mis en place sur Erdre & Gesvres par des habitants et 

collectifs citoyens (voir article page précédente) en collaboration 
avec le service Déchets de la CCEG. (Associations, entreprises, par-
ticuliers… peuvent jusqu’à début novembre proposer leurs actions 
en les inscrivant sur le site de la Semaine Européenne de la Réduc-
tion des Déchets : www.serd.ademe.fr) 

Programme complet disponible à partir de novembre sur 
www.cceg.fr   

Je suis doté d’un bac de 120L à 360L*  
Je produis peu de déchets  
(8 levées par an ou moins)  

Je peux demander le bac de taille 
directement inférieure 

Je suis doté d’un bac de 80L à 240L*  
Je dépasse largement le forfait de 12 levées  

(19 levées par an ou plus)  
Je peux demander le bac de taille directement 

supérieure afin de limiter le coût des levées 
supplémentaires

La composition de mon foyer change
 Je peux demander un bac plus petit ou 
plus grand selon ma situation sur remise 

d’un justificatif

1 2 3

*Les usagers collectés en conteneurs enterrés peuvent aussi bénéficier de cette nouvelle règle, en demandant à bénéficier du forfait directement inférieur 
ou supérieur selon leur situation. Pour toutes précisions, contactez le service Prévention et Gestion des Déchets  à dechets@cceg.fr ou au 02 28 02 28 10. 
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SOLIDARITÉ
LE CLIC, PLUS QUE 
JAMAIS NÉCESSAIRE 

DOSSIER

> > >

Lieu d’écoute et d’échanges à destination des personnes 
âgées (plus de 60 ans) et des personnes en situation de 
handicap (quel que soit l’âge), le Centre Local d’Information 
et de Coordination (Clic) est devenu au fil des années un 
service non seulement très bien identifié des habitants 
d’Erdre & Gesvres, mais surtout un service de plus en plus 
sollicité. Stéphanie Bidet, Vice-Présidente à la santé et 
aux solidarités à la CCEG, revient sur les missions du 
CLIC. 
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DOSSIER DOSSIER
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Le MAG : De plus en plus de personnes poussent la 
porte du CLIC, y a-t-il des raisons particulières à 
cela ? 
Stéphanie Bidet : 
La population locale présente une croissance 
démographique… et une augmentation du 
vieillissement. Les personnes de plus de 60 ans qui 
sollicitent le CLIC sont donc plus nombreuses. Par ailleurs, 
nous manquons, comme partout, de personnels de santé, 
de salariés dans les services à la personne… Le CLIC devient 
alors un lieu ressource pour nos aînés ou les personnes en 
situation de handicap qui ont besoin de soutien.

LM : Que vient-on chercher au CLIC ?  

SB : Un vrai service de proximité et il faut saluer le travail 
de l’ensemble de l’équipe qui se compose de 6 
coordinatrices, un agent d’accueil, un conseiller 
numérique, une animatrice CLS* et chargé de 
coopération CTG**, et une responsable de service. Ces 
professionnels écoutent, conseillent, accompagnent 
avec une grande humanité les personnes de plus 60 
ans, les plus fragiles, ou les personnes en situation de 
handicap. Aller vers est une volonté politique forte et 
un engagement du CLIC et les visites à domicile sont 
d’ailleurs priorisées pour recueillir au plus près le besoin 
des usagers. En effet, il est parfois difficile pour les usagers 
d’identifier l’ensemble de leurs attentes.  
Le CLIC propose également des actions de prévention 
et de lutte contre l’isolement et s’associe aux acteurs du 

territoire en lien avec le projet politique d’Erdre & Gesvres 
pour « lutter contre toutes les formes de précarité 
et d’isolement ». C’est dans ce cadre que le projet du 
Café Associatif Roulant nommé CAR (voir article page 
suivante) a été co-construit avec Erdre & Gesvres, puis 
administré juridiquement par une association, afin d’être 
au plus proche des habitants. Il porte en lui la même 
ambition :  aller vers ceux qui en ont le plus besoin ! 

LM : la CCEG s’apprête à signer une nouvelle 
Convention Territoriale Globale (CTG), de quoi s’agit-
il ? 
 

SB : La convention territoriale globale repose sur 
un partenariat entre la CCEG, les 12 communes du 
territoire et la CAF. La CTG a pour objectif d’améliorer 
la cohésion, l’équité, la réponse à l’ensemble des 
usagers par une co-construction des projets dans 
les domaines qui s’étendent de la petite enfance, 
l’enfance, la jeunesse et le soutien à la parentalité. 
Nous avons pu mener des actions ambitieuses et en 
totale adéquation avec les attentes des professionnelles 
et des besoins des habitants grâce à la première CTG 
2020-2023, avec à la clé une vraie satisfaction pour la 
collectivité, les communes, mais aussi pour les usagers. 
Aussi, je me réjouis de signer en octobre une nouvelle 
Convention Territoriale Globale pour 4 ans. 

*CLS : contrat local de santé 
**CTG : Convention Territoriale Globale

LA VIOLENCE ÉDUCATIVE ORDINAIRE : DE QUOI PARLE-T-ON ?

LE JEUDI 9 NOVEMBRE À 20H
Salle de théâtre Le Rayon, 4 Rue Sainte-Anne, 

44360 Vigneux-de-Bretagne

Une conférence gesticulée de CAMILLE PASQUIER

Comment une maman par son récit de vie, nous invite 
à réfléchir aux violences éducatives ordinaires.

Chants et lecture d’albums jeunesse ponctuent cette conférence.

Réservation via
le QR code ci-contre :

... ET BAISSE LES YEUX
QUAND J’TE PARLE !

LA VIOLENCE ÉDUCATIVE ORDINAIRE : DE QUOI PARLE-T-ON ?

Mis en place par le CLIC d’Erdre & Gesvres et du Pays de Blain, l’Espace des Aidants 
constitue un espace de rencontres dédié à tous ceux qui accompagnent un malade au 
quotidien, proche âgé ou en situation de handicap. Véritable lieu de soutien aux aidants, 
l’Espace des aidants existe depuis 2021 sur notre territoire, à Nort-sur-Erdre, il se décline 
désormais à Treillières sur le même principe. L’atelier se déroule en deux parties : la première 
est animée par une psychologue et une coordinatrice et est consacrée à la discussion, 
l’échange d’expérience, la seconde partie est dédiée à un temps personnel de relaxation et 
de gestion des émotions, et est dirigée par une sophrologue. 

L’Espace des Aidants de Treillières 
Tous les Jeudis de 14h à 16h30 
Domitys, 6 avenue Charles de Gaulles, 44119 Treillières 
Gratuit sur inscription. 

Le CAR, Café Roulant Associatif, déjà sur les routes ! 

Un nouvel Espace de Vie Social se crée en Erdre & Gesvres, et ne cherchez pas à savoir 
où il se situe car c’est lui qui vient à votre rencontre, c’est le bien nommé le CAR pour 
Café Associatif Roulant.  
Ce nouveau dispositif itinérant, porté par l’association « Les petits ruisseaux », a pour 
objectif d’aller vers les habitants, pour plus d’équité, pour dépasser les difficultés de 
mobilité qui limitent les liens sur notre territoire pour tous les habitants, pas seulement 
les plus fragiles, les plus âgés ou isolés. Au cœur de ce projet innovant, il y a bien sûr le 
café que l’on vient partager, mais il y a aussi le jeu, le jeu de société ludique et convi-
vial, véritable créateur de liens. Concrètement le CAR va sillonner le territoire, et vous 
donne rendez-vous près de chez vous, on y vient seul, avec un ami, entre voisins, avec 
ses petits-enfants, la porte du CAR est ouverte à tous ; et comme dans tous les cafés, 
on vient se rencontrer, parler, rire et jouer ensemble. Le premier temps fort du CAR a 
eu lieu le 7 octobre dans le cadre de la Semaine Bleue, à Héric avec l’Escape Game 
intergénérationnel Chauffe Citron, pour s’amuser tout en stimulant la mémoire. 
Vous souhaitez suggérer un projet, une action à réaliser dans, et pour le CAR, ou vous 
engager comme bénévole ? N’hésitez pas à laisser vos suggestions ou vos coordonnées 
dans les boîtes à idées disponibles dans toutes les Mairies du territoire. 

« Baisse les yeux quand je te parle » - Le 9 novembre à 20h00 
Vigneux-de-Bretagne - Salle du théâtre le Rayon, 4 rue Sainte Anne 

Petit traité de la violence 
éducative ordinaire 

Ouverture d’un Espace des 
aidants à Treillières 

Le 20 novembre prochain le CLIC d’Erdre & 
Gesvres, en collaboration avec le Centre de 
prévention du bien vieillir, et le Comité Action 
Sociale Agirc Arrco des Pays de la Loire, 
organise un après-midi Ciné-débat sur 
le thème de l’isolement des personnes 
âgées. Ni un tabou ni une fatalité, la solitude 
des seniors est cependant une réalité, ce 
Ciné débat propose aux participants de faire 
un premier pas, en parler. Madame BIDET, 
Vice-présidente en charge de la santé et de 
la solidarité à la communauté de communes, 
et 1ère Adjointe à la Mairie de Fay-de-Bretagne, 
ouvrira ce temps fort avec un mot d’accueil. 
Puis Emmanuelle SIMON, Psychologue, et Dr 
Nadia WIAZZANE, du Centre de prévention 
Agirc Arrco, animeront les échanges en 
apportant leur regard d’expert. 

Cet événement sera aussi l’occasion de 
présenter tous les partenaires* du CLIC. 

Chaque partenaire disposera d’ailleurs d’un 
stand dédié à l’entrée du Cinéma, non loin 
du comptoir où une collation sera servie 
dans l’après-midi. Enfin qui dit Ciné débat dit 
film, aussi sera projeté vers 16h00 « Adopte 
un veuf » une comédie de François Desagnat 
avec André Dussolier, Bérangère Krief et Ar-
naud Ducret. 

Ciné débat sur l’isolement 
des personnes âgées 
Lundi 20 novembre à 14h00 
Cinéma le Gén’éric - rue de l’océan - Héric 
Réservations au 02 28 02 25 45. 

*Partenaires présents : Les Petits Frères des 
Pauvres, Transport solidaire Héric, Club de 
l’Amitié – section sportive Héric, Les Petits 
Ruisseaux, CCAS d’Héric et de Blain… 

Cela commence par des petites phrases pas si anodines, des 
injonctions, un rapport de forces déséquilibré… et voilà que 
parents, grands-parents, professionnels de la petite enfance, 
sommes susceptibles de basculer dans une forme de violence 
éducative ordinaire. Cette part d’ombre qui pointe dans notre rapport 
aux enfants, Camille Pasquier vient la bousculer dans son spectacle 
« Baisse les yeux quand je te parle » une conférence gesticulée 
pour apprendre de nos émotions et remettre de l’attention et de 
la tendresse au cœur de la relation avec les enfants qui un jour 
deviendront peut-être eux aussi, parents… 

Ciné-débat à HERIC, senior oui, isolé non. 

INTEVIEW
STÉPHANIE BIDET
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RUBRIQUE

Cette charte vise à élaborer une stratégie 
globale pour valoriser les espaces boisés 
et s’articulera en 4 axes : la forêt, le 
bocage, la filière bois ainsi que l’arbre 
dans le cadre de vie. Un premier rendez-
vous entre toutes les parties prenantes 
a eu lieu le 7 septembre dernier pour 
présenter les enjeux et les premières 
orientations stratégiques de la CFT 
d’Erdre & Gesvres. 

Concernant les forêts (5300 hectares très 
morcelés, soit 10% du territoire), il convient 
de maintenir et renforcer avant tout ses 
fonctionnalités écologiques en termes 
d’hydrologie, de biodiversité et de stockage 
de carbone, indispensable aujourd’hui face 
au changement climatique. Le bocage 
apparaît comme un élément structurant 
de ce paysage forestier morcelés et vient 
renforcer ses fonctionnalités.  L’organisation 
de la filière a elle aussi son importance, la 
gestion des éléments boisés nécessitant des 

débouchés en bois-énergie ou bois d’œuvre.  

Pour déployer cette charte forestière la 
CCEG a prévu plusieurs temps forts, en 
vue de rassembler les acteurs du territoire 
autour d’une vision commune : 
Le premier a eu lieu en septembre dernier 
avec le CESER, (Conseil Economique Social 
Environnemental Régional), qui a animé 
une soirée-débat autour de « La place 
de l’arbre dans notre environnement ». 
Organisée au cœur des Pépinières du Val 
d’Erdre à Saint-Mars-du-Désert, cette 
soirée a rassemblé des élus, des agents, 
des professionnels de la filière bois, des 
associations mais aussi des citoyens engagés, 
tous animés par une même volonté : 
remettre la nature au cœur de notre vie. 

Les propriétaires forestiers (près de 4000 
sur notre territoire) pour leur part, ont été 
invités le 6 octobre dernier à participer à une 
journée de formation et d’information 

animée par le CNPF et la LPO sur la gestion 
forestière et la biodiversité. Début décembre 
une délégation de la communauté de 
communes se rendra en Vendée, sur le 
territoire de Pouzauges qui lui, a déjà mis en 
place une charte forestière. Cette rencontre 
permettra aux élus de partager leur 
expérience sur les sujets bois et forêts. 
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Initié en 2021, ce projet de nouvelle véloroute sur le grand ouest 
a rassemblé au sein de son comité d’itinéraire 3 départements, 
la Manche, l’Ille-et-Vilaine, la Loire-Atlantique, ainsi que 10 
communautés de communes, dont la communauté de communes 
Erdre & Gesvres. L’objectif principal du comité d’itinéraire était de 
dessiner un parcours susceptible de renforcer l’attrait des régions 
traversées, mettre en avant l’intérieur des terres, et stimuler les 
retombées économiques. Pari réussi, La Régalante permet de 
découvrir des territoires parfois méconnus, des contrées qui raviront 
les amoureux de la nature, et férus d’histoire et bientôt les noms 
de Pontorson, Antrain, Maen, Roch, Fougères, Vitré, Guerche-de-
Bretagne, ou encore Martigné Ferchaud, deviendront des villes et 
villages incontournables pour les adeptes du tourisme à vélo, le 
temps d’une pause, ou d’une visite.  

La Régalante, la bien nommée. Entendez-vous galette, galop, 
élégante, galante ? Le nom de Régalante est né au croisement 
de plusieurs sonorités évocatrices, et la somme de toutes ces 
thématiques forme un jeu de mots subtil à la fois chaleureux, vivifiant 
et gourmand, la promesse d’une aventure où l’on va se « régaler » 
de la beauté des paysages, de la gastronomie locale et du plaisir de 
pédaler dans un décor grandeur nature !  
On doit à l’agence de communication le Ciré Jaune la création 
réussie du nom de La Régalante, mais aussi son logo dont les 
éléments graphiques illustrent les châteaux médiévaux de Vitré, 
de Fougères ou encore la forteresse de Châteaubriant. Les courbes 
rondes et allongées de la typographie forment un ensemble de 
lignes, symboles des routes et des chemins à emprunter pour faire 
un voyage, à vélo, sur les traces de 1500 ans d’histoire …

DIAGNOSTIC AGRICOLE EN ERDRE & GESVRES
Restitution 

La Chambre d’Agriculture, partenaire dans le cadre de la stratégie agricole de la CCEG, a réalisé l’hiver dernier des entretiens 
individuels auprès de 250 agriculteurs afin de dresser un diagnostic de l’agriculture, des dynamiques agricoles et des 
attentes des agriculteurs du territoire.  Les résultats de l’enquête ont été restitués aux agriculteurs le 19, 20, 26 et 27 septembre 
dans les communes d’Héric, Vigneux-de-Bretagne, Les Touches et Casson. L’enquête a fait ressortir les thèmes prioritaires de 
la cohabitation en milieu rural, la gestion de l’eau, le logement et l’entretien des chemins. Les agriculteurs présents ont été 
invités à réfléchir par petits groupes et à affiner ces thématiques afin qu’elles soient prises en compte dans les actions à mettre 
en place dans les différents projets de politique agricole du territoire pour 2024- 2026.

RUBRIQUESUR LE TERRAIN RUBRIQUESUR LE TERRAIN

Dans le cadre de sa stratégie de développement 
durable, la CCEG travaille à la mise en place d’une 
Charte Forestière Territoriale (CFT).

La Régalante en Erdre & Gesvres 

À quelques kilomètres de son point d’arrivée, Nantes, La Régalante traverse 
3 communes du territoire, Nort-sur-Erdre, Casson, et Sucé-sur-Erdre en 
s’appuyant sur des itinéraires et aménagements existants (comme la Vélodyssée 
au sud de Nort-sur-Erdre jusqu’à l’écluse de la Tindière par exemple). Le parcours 
de La Régalante s’achève donc sur notre territoire et ce, dans les meilleures 
conditions, puisque sur les 32km de La Régalante qui traversent la CCEG, 16km 
sont des aménagements sécurisés de type piste cyclable en site propre, chaucidou 
(CVCB), ou bande cyclable, les 16 autres utilisent des routes peu circulées, avec 
uniquement les panneaux directionnels vélos.  

CHARTE FORESTIÈRE TERRITORIALE, 
REVENIR À LA NATURE 

Enfin, 3 ateliers de concertation multi-
acteurs auront lieu cet hiver autour de 
divers thématiques pour orienter le plan 
d’actions à venir.  
L’attractivité de notre territoire est 
intimement liée à ses forêts et son paysage 
bocager, la charte forestière s’efforce 
dès aujourd’hui de mettre en lumière 
les enjeux et les préoccupations liés à 
leur préservation. 

En juin dernier, la véloroute V409, qui relie le 
Mont-Saint-Michel à Nantes, a officiellement 
dévoilé son nom et son logo aux représentants des 
3 régions qu’elle traverse. Désormais rebaptisée 
«La Régalante», «, cette vélo-route représente un 
parcours de 275 kilomètres qui devrait régaler les 
cyclotouristes qui sillonneront la région historique 
et gastronomique des Marches de Bretagne tout en 
passant par la CCEG ! En attendant son inauguration 
en mars 2024, Le MAG vous dévoile les secrets de 
son itinéraire, de son nom, de son logo. 

LA RÉGALANTE, une nouvelle 
véloroute… à travers champs 

Les prochaines étapes du projet incluent la 
sécurisation et le balisage de l’intégralité de l’itinéraire 
à l’automne 2023. De même, les premiers documents 
de communication communs, carte et carnet de 
route, sont en cours de réalisation par les partenaires 
du projet. Pour la suite, l’objectif est le développement 

d’une offre touristique, d’hébergement et de services 
homogène tout le long de la voie.
En 2024, La Régalante sera officiellement inaugurée. 
Le travail de développement et de promotion se 
poursuivra afin de faire connaître ce nouvel itinéraire 
et d’offrir une expérience de qualité aux usages. 
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dolor si amet ! 
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RUBRIQUEZOOM

Le principe restera le même, les habitants 
d’Erdre & Gesvres sont invités à découvrir 
le territoire, par le prisme des entreprises 
qui y sont installées. Entre jeu de piste 
ludique et portes ouvertes des entreprises, les 
participants (en famille, entre amis ou entre 
collègues) se regroupent en équipage de 4 
personnes et suivent un circuit ponctué de défis 
à l’intérieur même des entreprises « étape ». 
Les défis sont toujours orientés métier, ainsi les 
participants de l’édition 2023 ont, dans la même 
journée, dû par exemple remonter un vélo 
chez E bike, installer une structure gonflable 
chez LUKYLUD SARL, faire une dégustation 

à l’aveugle de produits locaux à la ferme 
TOUCHES ET TERRES, ou encore reconstituer 
les étapes de construction d’une fenêtre chez 
ATLANTIQUE OUVERTURES. Véritable vis ma 
vie des métiers, le Rallye des Pépites, c’est aller 
dans une ambiance conviviale à la découverte 
d’entreprises aux secteurs d’activités variés, de 
salariés ou chefs d’entreprises passionnés, de 
nombreux métiers d’hommes et de femmes 
en une seule journée !  

LE RALLYE DES PÉPITES : UN ÉVÈNEMENT
QUI DONNE ENVIE DE TRAVAILLER CHEZ VOUS !
Le 4 février 2023, a eu lieu la première édition du Rallye des Pépites en 
Erdre & Gesvres. Fort de son succès auprès des visiteurs participants 
(30 équipages, 108 participants) et des 10 entreprises partenaires, la 
CCEG prépare dès aujourd’hui une deuxième édition pour 2024.  

RUBRIQUEZOOM

Pour les entreprises étapes, Le Rallye des Pépites est une façon 
originale de partager son savoir-faire, fédérer ses équipes, mais 
aussi recruter, pourquoi pas, de nouveaux alternants ou collabo-
rateurs, se faire connaître auprès des entreprises voisines, tout en 
partageant ses valeurs.  

Vous êtes chef d’entreprise en Erdre & Gesvres et souhaitez 
devenir entreprise pépite pour l’édition 2024, le 17 
février prochain ? 
Prenez dès aujourd’hui contact auprès de Sandrine DASPREMONT, 
Chargée de Mission Animation Economique, au 02 40 72 10 85 ou 
par mail à sandrine.daspremont@cceg.fr et si entre amis ou en 
famille, vous souhaitez constituer un équipage,  la billetterie 
ouvre en décembre, pensez-y…  

 

Vous êtes un dirigeant de TPE sur le territoire d’Erdre & Gesvres
 et souhaitez participer activement à ces initiatives ? 

Prenez contact avec la plateforme RH par mail à rhtpe@cceg.fr 
ou par téléphone au 07 64 54 06 97. 

Enfin, lors de la dernière rencontre en juillet, les 
participants ont choisi l’action RH jugée la plus utile pour 
les TPE locales : « LEADERS RH ERDRE ET GESVRES ». 
Cette initiative vise à faciliter les interactions entre les 
dirigeants d’entreprises du territoire sur des questions 
RH complexes qui impactent directement leur 
fonctionnement. Cette action se concrétise par deux outils 
distincts, dont le premier, le MENTORING RH TPE, sera 
lancé cet automne. Il s’agit d’un programme de mentorat 
personnalisé qui mettra en relation les dirigeants 
expérimentés avec ceux qui ont besoin de conseils en 
gestion du personnel : le partage d’expérience RH au 
service du développement des TPE d’Erdre & Gesvres ! 
En 2024 se déploiera l’autre volet : Les RENCONTRES 
EXPERTS RH, une démarche collective cette fois-ci qui 
proposera des interventions d’experts RH et juridiques à 
destination des dirigeants tout en favorisant les échanges. 
 

Grâce à ce DISPOSITIF RH-TPE, une douzaine 
de chefs d’entreprises de moins de 10 salariés 
se sont réunis cette année. Ces dirigeants 
se sont rencontrés à trois reprises pour 
élaborer ensemble un plan d’actions concret 
visant à simplifier la gestion quotidienne 
des ressources humaines au sein de leurs 
entreprises. 
Lors du premier atelier en mai, les participants 
ont réfléchi aux enjeux communs 
en matière de RH pour les TPE du 

territoire. Ils ont partagé leurs expériences 
et discuté des obstacles rencontrés, tels 
que le recrutement difficile de certains 
profils, la gestion des compétences, la 
paie, la motivation des salariés, la gestion 
des conflits et les réglementations. Une 
discussion ouverte qui a permis d’identifier 
des solutions préliminaires. 
Lors du deuxième rendez-vous en juin, les 
participants ont priorisé ces solutions 
et ont élaboré des actions pratiques 

et innovantes en fonction des besoins 
spécifiques de chaque TPE. Trois grandes 
actions ont émergé : renforcer les liens 
entre réseaux d’entreprises, structurer 
les pratiques RH (pour le recrutement et 
le management), et réaliser un audit RH 
pour adapter les actions aux particularités 
de chaque commune. 

La solitude des dirigeants de très petites entreprises (TPE) dans 
la gestion des ressources humaines est une réalité bien connue. 
Ils jonglent quotidiennement entre les problématiques sociales 
et l’amélioration de l’attractivité de leur entreprise. Pour leur 
venir en aide, la communauté de communes a mis en place il 
y a plus d’un an un nouveau dispositif : le DISPOSITIF RH-TPE, 
une plateforme RH gratuite spécialement dédiée aux TPE pour 
les accompagner dans toutes leurs problématiques liées aux 
ressources humaines. 

« Entre jeu de piste ludique 
et portes ouvertes des 

entreprises »

RH ET TPE, 
FAIRE AVEC SES PAIRS 
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M. Maxime PONTOU à Treillières 
Propriétaire d’une maison individuelle de 1968.  

M. B à Nort-sur- Erdre 
Propriétaire d’une maison individuelle des années 70. 

Depuis 7 ans désormais, SERENHA propose un service public 
neutre et gratuit d’accompagnement à la rénovation énergétique 
à destination des propriétaires occupants ou bailleurs. Prix de 
l’énergie, inconfort thermique, (trop chaud l’été ou trop froid l’hiver) 
sont autant de raisons pour engager des travaux de rénovation et 
ainsi améliorer l’efficacité énergétique de son logement ; réduction 
de ses factures et impact positif sur l’environnement en plus ! 
Aujourd’hui ce service accompagne en moyenne 130 foyers d’Erdre 
& Gesvres par an, un habitant de Treillières et un autre de Nort-sur-
Erdre ont accepté de témoigner de l’accompagnement de leur projet 
par SERENHA.  

En plus de ses missions de conseil individualisé 
auprès des particuliers, la plateforme SERENHA 
propose également des animations destinées 
au grand public et aux professionnels. Des 
animations en communes qui ont pour objectif 
de sensibiliser les participants aux enjeux 
de la rénovation énergétique et d’échanger 
autour de la production d’énergie, de la 
construction ou de la rénovation.  
En fonction des demandes des communes, 
ces interventions se présentent sous forme 
de conférences, de visites de logement ou de 
balades thermiques avec caméra thermique 
pour observer les déperditions de chaleur des 
logements…   
La rénovation énergétique est un secteur qui 
évolue sans arrêt, SERENHA vous donne les 
clés pour passer à l’action tout en évitant les 
arnaques !  

Prochains évènements en communes : 

Balades thermiques : 

- Les Touches, jeudi 7 décembre à 18h30 

- Héric, jeudi 14 décembre à 18h00 

- Vigneux-de-Bretagne, Jeudi 8 février 
2024 à 18h30

Nous avons acheté notre maison en 2022 ; même si elle avait été 
bien entretenue, nous avons vite envisagé de la rénover. Dès l’achat 
nous avons dû faire un audit énergétique, c’est la personne en 
charge de cet audit qui nous a parlé des aides mobilisables et de 
l’accompagnement par SERENHA.  Après un rendez-vous avec 
un conseiller pour un état des lieux de notre maison, le scénario 
d’une rénovation globale a eu notre préférence. Une rénovation 
comprenant l’isolation des murs par l’extérieur, le changement 
des ouvertures, le remplacement de la chaudière au fioul 
par une pompe à chaleur et enfin l’installation d’une VMC. Les 
travaux ont débuté en juillet 2022, avec principalement des artisans 
locaux, et se sont terminés au printemps 2023. Concernant les 
aides financières, elles dépendent du revenu du foyer, aussi entre 

le forfait « rénovation globale » de MaPrimeRénov’ de 7 000 €, 
plus le bonus de 1 000 € de sortie de passoire*, l’aide à l’audit 
énergétique 300 €, et une subvention « CEE » de 4 500 € 
(contribution des fournisseurs d’énergie), notre projet a été financé 
a près de 18 % par les aides. Si certaines demandes de subventions 
sont complexes, c’est possible, aujourd’hui nous habitons une 
maison esthétiquement à notre goût et parfaitement isolée (le gain 
énergétique estimé est d’environ 70 %, soit une facture d’énergie 
qui passe de 3 500 € à 1 200 € / an). 

*sortie des étiquettes énergétiques F ou G

Quand nous avons acheté notre maison en 2010, nous avons 
juste changé toutes les ouvertures. Avec le temps, une maison 
se dégrade et nous sentions bien que l’isolation n’était sans doute 
pas optimale. L’évaluation énergétique que nous avons sollicitée 
auprès de SERENHA en 2022 l’a d’ailleurs confirmé. Alors pour 
améliorer le confort thermique de notre maison, diminuer 
nos factures, et puis à titre personnel, pour des raisons 
écologiques, nous avons engagé des travaux de rénovation 
énergétique préconisés par le conseiller. En l’occurrence, 
l’isolation des murs par l’extérieur et le changement du 
système de ventilation.  

Pour l’isolation des murs, nous avons fait le choix de matériaux 
biosourcés, plus exactement la fibre de bois ; le liège nous a 
aussi été proposé mais s’est avéré beaucoup trop cher pour notre 

budget.  Le système de ventilation vétuste a, lui, été remplacé 
par une VMC hygroréglable qui assure un renouvellement de 
l’air intérieur de bonne qualité tout en économisant de l’énergie. 
Au-delà des conseils techniques le conseiller nous a aussi 
accompagnés pour les demandes de subventions, et nous 
avons pu cumuler les aides de l’Anah avec MaPrimeRénov’ 
(4 000 €), les primes CEE (2 500 €) et la « prime matériaux 
biosourcés » de la CCEG (2 200 €) directement liée au 
choix des matériaux isolants. Les travaux se sont terminés 
en juin cette année, nous avons déjà vu les effets positifs d’une 
bonne isolation en période de canicule, avec 4 à 5°de moins en 
intérieur cet été par rapport aux années précédentes ! Notre gain 
énergétique est estimé à plus de 35 %, et nous réfléchissons 
prochainement à isoler davantage les combles perdus. 

Contactez SERENHA, votre plateforme de rénovation de l’habitat : 

Par téléphone au 02 28 02 01 11 (du lundi au vendredi de 9h à 18h) ou par mail à 
contact@serenha.fr 

Un premier rendez-vous avec un conseiller FranceRénov’ vous sera proposé 
afin de vous donner les bonnes informations selon votre situation et les travaux 
envisagés, ensuite un accompagnement pourra être déclenché (visite à domicile, 
évaluation énergétique, recherche des professionnels, …) 

SERENHA est un service de la communauté de communes d’Erdre & Gesvres. 
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RUBRIQUEAU QUOTIDIEN

SERENHA, 
La Rénovation Energétique facilitée  

SERENHA, c’est aussi des conférences, des visites 
de logements, ou des balades thermiques 

Le service public pour mieux
rénover mon habitat

Photo thermographique d’une maison Conférence SERENHA

Le 29 septembre dernier, à l’heure 
du bouclage de ce magazine, c’est 
avec tristesse et émotion que nous 
apprenions la disparition de Patrick 
LAMIABLE, Vice-Président de la CCEG 
délégué à la Transition écologique, à 
l’habitat et à la coopération, et adjoint à 
la Mairie de Vigneux-de-Bretagne.

Chaleureux et attentif aux autres, c’est un 
homme de conviction et profondément 
humaniste qui nous a quittés. Engagé sur 
sa commune comme sur notre territoire, 
il était un véritable défenseur de l’intérêt 
général, un homme de principes et 
d’intégrité. Avec son regard visionnaire, il 
a joué un rôle clé dans la planification et la
mise en œuvre de nombreux projets 
qui ont amélioré la qualité de vie de nos 
concitoyens. Il a engagé des mutations 
profondes pour aujourd’hui et pour 
demain en faveur des transitions, de 
l’implication citoyenne, de l’éducation  et 
laissera une empreinte indélébile sur notre 
territoire. Son héritage perdurera dans les 
actions futures que nous entreprendrons 
au sein de la communauté de communes.

Patrick LAMIABLE était également un 
modèle d’écoute et de collaboration. Il 
avait la capacité rare de rassembler des 
personnes de différents horizons pour 
travailler ensemble au bénéfice de tous et
de notre territoire. Son sens de l’unité et 
de la coopération était exemplaire.

Élus et agents, nous avons tous apprécié 
de travailler à ses côtés et mesurons la 
chance que nous avons eue de croiser et 
de côtoyer cet homme de bien.

Nos pensées émues vont à sa famille et 
à ses proches.

Plus d’informations 
et inscriptions sur 
le site internet des 
communes. 



Le Mag Erdre & Gesvres |  19

RUBRIQUE

Et si, vous aussi, vous souhaitez co-construire un futur 
désirable avec l’ensemble des acteurs du territoire 

d’Erdre & Gesvres, alors rejoignez-nous !
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ZOOM CONSEIL DE DÉVELOPPEMENT

Les Conseils de développement des 5 territoires du Pôle Métropolitain Nantes Saint Nazaire 
(Nantes métropole, communautés de communes d’Erdre & Gesvres et d’Estuaire et Sillon, 
Pays de Blain communauté et La Carène Saint Nazaire agglomération) ont été invités par les 
élus à contribuer à l’actuelle révision du Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT).  

C’est quoi le SCoT ? Le Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT) est un document 
de planification stratégique qui sert de référence pour les orientations politiques 
d’aménagement et de développement d’un territoire. Celui du pôle métropolitain Nantes 
Saint-Nazaire est en train d’être révisé actuellement et proposera une vision jusqu’à 2050. 

Convaincus que les décisions politiques d’aujourd’hui auront un impact direct sur les vies 
des habitants demain, nous avons décidé de raconter ces vies. Avec des membres de nos 
5 Conseils de développement nous nous sommes projetés en 2050 et avons imaginé 
un futur souhaitable sur nos territoires respectifs, grâce au jeu d’éducation populaire 
“Voyage en 2030 glorieuse” (créé par Julien Vidal). Une vie en société pour demain s’est 
dessinée, avec en son cœur : le bien-être, le bien vivre ensemble, la relation au vivant, la 
solidarité, les modes de gouvernance, une nouvelle économie circulaire. 

Ainsi naît le personnage de Virginie. Elle nous raconte un quotidien heureux et apaisé.  
« Je pense avec fierté à tout ce chemin parcouru en 25 ans. Aujourd’hui coopérer, 
s’entraider, partager nos savoirs et nos ressources est la norme. […] je ne me suis jamais 
autant sentie à ma place…». Elle nous explique comment le territoire Erdre et Gesvres a su 
relever les défis climatiques, démocratiques et sociaux, et se réinventer, en coopérant entre 
habitants, élus et services. On y découvre par exemple un accès équitable à l’eau, une relation 
forte à la nature, d’autres façons d’habiter, de se déplacer, de se nourrir ou encore de voyager. 

« Je m’appelle Virginie, 
nous sommes à la fin de 
l’été 2050, j’ai 83 ans, 
j’habite le territoire d’Erdre 
& Gesvres et je vais vous 
raconter ma journée d’hier. 
Mais d’abord, laissez-moi 
me présenter. »   

Mais qui est Virginie? Et 
pourquoi 2050?  

CONNAISSEZ-VOUS VIRGINIE ?
Le premier projet se situe au village du 
Plessis à Petit-Mars. La station d’épuration 
existante date de 2000 et sa capacité de 
traitement est désormais insuffisante au 
regard du nombre d’habitants actuels (et 
futurs) du village. Le service assainissement 
collectif a décidé d’augmenter ses capacités 
de traitement et de profiter de ces travaux 
de réhabilitation pour changer de technique 
d’assainissement : la technique du filtre à 
sable est remplacée par un filtre planté 
de roseaux jugé plus efficace ; le système 
racinaire de la plante favorisant l’aération et 
donc la prolifération les micro-organismes 

et in fine, la purification des eaux usées. 
Les habitants du secteur seront conviés 
cet automne à une réunion publique 
d’information notamment sur la nature des 
travaux, les précautions à prendre pendant la 
durée des travaux où la station fonctionnera 
au ralenti.  
Les travaux devraient commencer fin 
2023 et dureront 2 à 3 mois. 

ASSAINISSEMENT COLLECTIF
Prochainement, deux nouvelles stations d’épuration  

Le second projet concerne la station d’épuration du PA d’Erette – 
Grand’haie et comprend 2 volets ; les travaux porteront non seulement 
sur la création une nouvelle station d’épuration sur le parc d’activités 
d’Erette, (avec passage d’une station de lagunage naturelle à une station 
par boues activées) mais également la création d’un bassin tampon (qui 
collectera, et stockera, les eaux usées de Grandchamp-des-Fontaines avant 
un dispatch entre la station d’épuration existante de Grandchamp-des- 
Fontaines et la future station d’épuration du PA d’Erette – Grand’haie). Deux 
ouvrages qui nécessiteront la création d’un réseau de transfert de 4.8 Kms 
entre le bassin tampon et la station. 

Début des travaux fin 2023 - durée 18 mois. 
Information et détails à venir dans le prochain mag ! 

La technique du filtre à sable 
est remplacée par un filtre 

planté de roseaux 

Le Centre Scientifique et Technique du 
Bâtiment (CSTB) accompagne actuellement 
une doctorante en environnement dans 
le cadre de sa thèse. Le sujet, « Devenir 
des matériaux usités provenant des 
ouvrages de filtration et d’infiltration des 
eaux usées domestiques et pluviales » 
ne pouvait qu’interpeller le Service Public 
d’Assainissement Non Collectif de la CCEG 
qui a décidé de s’associer au CSTB pour 
soutenir les travaux de recherche de la 
doctorante. Des travaux qui consistent en 
premier lieu à caractériser et donc étudier 
les propriétés physico-chimiques et les 
volumes générés des matériaux utilisés en 

assainissement non collectif comme le sable, 
les fibres de coco, les graviers, ou le xylit. Puis, 
dans un second temps il s’agira d’analyser 
l’évolution de ces différents matériaux 
dans le temps, pour proposer les filières 
de gestion envisageables (traitement ou 
valorisation). En participant à ce programme 
de recherche, le SPANC de son côté entend 
pouvoir à termes évaluer les matériaux les 
plus complets d’un point de vue technique, 
économique et environnemental pour 
mieux conseiller et informer les usagers. 

ASSAINISSEMENT 
NON COLLECTIF 
Le SPANC participe 
à un programme de 
recherche

Ce récit n’a pas la prétention d’être une vérité, c’est une projection possible, imaginée par un groupe de 
personnes et inspirée de réflexions et actions qui naissent déjà partout aujourd’hui. Nous pensons que se 
projeter ainsi aide à envisager un avenir positif à plusieurs (élus, habitants, associations, entreprises…), et 
se mettre en action dès maintenant pour le construire. 

Venez vous projeter avec nous et découvrez 
l’histoire de Virginie sur notre site internet 

www.voixcitoyenne.fr  ou en scannant 
le QR code ci-contre.

Illustration : Julie Vacher
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Après la diffusion de Vaiana en Octobre 2019, les Bassins d’Alphéa 
vous proposent de revivre une expérience cinématographique 
incroyable le Samedi 28 Octobre 2023 ! 
A l’occasion d’Halloween, deux projections vous seront proposées : 
• Hotel transylvanie 3 à 19h30 (accessible à partir de 5 ans)
• Vendredi 13 (version de 2009) à 21h30 (interdit au - de 12 ans)

En famille ou entre amis, ne manquez pas l’occasion de regarder un 
film en immersion dans le bassin sportif, installé confortablement 
dans une bouée ou un transat ! 
L’eau sera surchauffée à cette occasion. 

Moment insolite et frissons garantis ! 

RENDEZ-VOUS AUX BASSINS 
POUR HALLOWEEN !

L ’AGENDA

Jeudi 23 novembre | 20H 
Escale Culture, Sucé-sur-Erdre
À partir de 9 ans

CULTURE

À l’heure du bilan et des mises en perspective pour les années à venir, les élus en charge 
de la culture des communes, réunis au sein de la commission culture intercommunale, 
travaillent ensemble à la définition des enjeux culturels de demain. 

Quelle vision commune de la culture peut-on élaborer ensemble pour les années à 
venir ? Avec quelles priorités pour le territoire ? Il sera proposé dans les prochaines 
semaines un temps de rencontre et de débat avec les habitants pour partager leurs 
réflexions sur le devenir du projet culturel de territoire

* Renseignements et informations auprès du service culture : 02.28.02.22.52

Et demain ? Vers un nouveau projet 
culturel de territoire ?

En 2013, la communauté de communes d’Erdre & Gesvres 
a défini son premier projet culturel de territoire, en 
partenariat avec le Département de Loire-Atlantique et 
la Direction Régionale des Affaires Culturelles. L’objectif 
était de favoriser le développement de la culture sur 
le territoire avec l’ensemble des communes et des 
partenaires culturels. En 2019, un 2nd projet culturel de 
territoire a été contractualisé et mis en œuvre, malgré les 
contraintes du COVID et l’annulation de manifestations 
culturelles. 

De quoi s’agit-il ?
Ce dispositif initié par le Département consiste à réunir et fédérer 
les acteurs du territoire pour œuvrer ensemble au développement 
culturel au plus proche des habitants et de leurs préoccupations. 
Faciliter l’accès à la culture pour toutes et tous, accompagner 
l’aménagement culturel du territoire, développer l’éducation 
artistique en direction des plus jeunes, sont quelques exemples des 
objectifs définis dans le cadre du projet culturel de territoire d’Erdre 
& Gesvres et qui ont été mis en œuvre ces dernières années.

Quelques réalisations majeures : 
- en septembre 2015, Erdre & Gesvres a mis en place une 
programmation itinérante : Hors-Saison, les échappées 
culturelles en Erdre & Gesvres, à destination des familles et des 
plus jeunes. Cela permet notamment d’assurer une offre culturelle 
de spectacle vivant dans les différentes communes,

- la mise en œuvre d’un dispositif territorial d’éducation artistique 
et culturelle à l’attention de tous les établissements scolaires. 
Interventions en milieu scolaire, ateliers de pratiques artistiques, 

spectacles, rencontres d’auteurs…  Chaque année, ce sont environ 
7100 enfants de la maternelle au lycée qui bénéficient de ces actions. 

- la mise en place de la carte unique et gratuite dans les différentes 
médiathèques et bibliothèques du territoire, permettant ainsi 
aux différents habitants de circuler et d’emprunter gratuitement des 
documents d’une structure à l’autre.

Après ces dix années de mise en œuvre, Erdre & Gesvres est considéré 
comme un territoire dynamique sur le plan culturel. Les communes 
ont engagé ces dernières années des investissements conséquents 
dans la construction d’équipements culturels, avec notamment des 
médiathèques, premier lieu culturel de proximité pour les habitants. 
L’offre culturelle a également été fortement renforcée, avec des 
évènements comme le Salon du livre jeunesse, le Tout-petit festival, 
les projets d’éducation artistique... permettant à la communauté de 
communes d’être labellisée « Territoire 100% EAC »  par le Ministère 
de la Culture en 2022. 

2023 : VERS UN NOUVEAU PROJET 
CULTUREL DE TERRITOIRE

Plus d’informations à l’accueil du centre aquatique 
Les Bassins d’Alphéa, Le Moulin des Landes 

44119 Grandchamp-des-Fontaines

LES FILLES NE SONT PAS DES 
POUPÉES DE CHIFFON
THÉÂTRE | CIE LA ROUSSE
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C’est l’histoire d’Ella qui nait dans une famille où il n’y a 
pas de fils. Dans son pays, les familles sans héritier mâle 
sont rejetées par la société. Alors ses parents la font 
passer pour un garçon, prénommé Eli.

L’enfant s’en accommode, même si parfois, elle a plutôt 
l’impression de devenir une poupée de chiffon, secouée 
dans tous les sens. Le jour de ses 15 ans, ses parents lui 
annoncent qu’elle va être mariée de force.

Nathalie Bensard met en scène une histoire universelle 
sur le poids des traditions et les dommages qu’elles 
engendrent sur les identités en construction.

En partenariat avec Le Grand T, Théâtre de Loire-
Atlantique et l’Escale Culture. 

Tarif : 5 euros
Billetterie : www.hors-saison.fr
Informations : 02 28 02 22 52

Samedi 28 octobre
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INFOS PRATIQUES

COMMUNAUTÉ DE 
COMMUNES
Ouverte du lundi au vendredi de 
8h30 à 17h30 (16h30 le vendredi)
P.A Erette Grand’Haie  
1, rue Marie Curie  
44 119 Grandchamp-des-Fontaines
Tél. 02 28 02 22 40    
contact@cceg.fr  
www.cceg.fr

COLLECTE ET TRI DES 
DÉCHETS
Tél. 02 28 02 28 10
dechets@cceg.fr

SERENHA, votre service de 
rénovation énergétique
Tél. 02 28 02 01 11   
contact@serenha.fr

ENTREPRISES
Tél. 02 40 12 32 91
economie@cceg.fr

MAISON DE L’EMPLOI  
ET DE LA FORMATION
Ouverte du lundi au vendredi de 
8h30 à 17h (12h le vendredi)

• 1, rue des Cèdres, 44 119 
Grandchamp-des-Fontaines Tél. 
02 51 12 10 94
• 2bis place du Champ de Foire, 44 
390 Nort-sur-Erdre Tél. 02 40 72 
10 85

emploi@cceg.fr
Consultez les offres d’emploi sur 
Erdre & Gesvres sur www.cceg.fr

ASSAINISSEMENT
Tél. 02 28 02 01 05 
• spanc@cceg.fr (non collectif)
• assainissement-collectif@cceg.fr

ACCOMPAGNEMENT  
DES PERSONNES ÂGÉES
POINT INFORMATION 
HANDICAP
Tél. 02 28 02 25 45
Permanences sur rendez-vous :
• le lundi au vendredi de 9h à 12h 
au siège de la communauté de 
communes
• le lundi de 9h à 12h au centre 
communal d’action sociale de 
Treillières
• le mardi de 9h à 12h à la maison 
de l’emploi et de la formation à 
Blain
• le vendredi de 9h à 12h à la 
maison de l’emploi et de la 
formation à Nort-sur-Erdre

TRANSPORT SCOLAIRE
Tél. 02 28 02 22 33
transport@cceg.fr

CENTRES AQUATIQUES
Les Bassins d’Ardéa 
Route d’Héric, 44 390 
Nort-sur-Erdre
Tél. 02 28 24 24 60

ardea@lesbassins.fr
Les Bassins d’Alphéa 
Le Moulin des Landes, 44 119 
Grandchamp-des-Fontaines
Tél. 02 28 43 43 30
alphea@lesbassins.fr 
www.lesbassins.fr

CULTURE 
Saison culturelle :  
Tél. 02 28 02 22 52  
www.hors-saison.fr  
billeterie@hors-saison.fr
Bibliothèques :  
www.livreetlecture-cceg.net
Bourses initiatives jeunesse 
mickael.bougault@cceg.fr 
Tél. 02 28 02 22 40

OFFICE DE TOURISME 
ERDRE CANAL FORÊT

Accueil de Nort-sur-Erdre
Quai Saint Georges
44390 Nort-sur-Erdre
Tél. 02 51 12 60 74
accueil-nort@erdrecanalforet.fr 
 
Accueil de Sucé-sur-Erdre
Quai de Cricklade
44390 Sucé-sur-Erdre
Tél. 02 40 77 70 66
accueil-suce@erdrecanalforet.fr

www.erdrecanalforet.fr  
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Suivez-nous sur

Les permanences du SPANC dans les Mairies d’ici fin 2023   
VIGNEUX-DE-BRETAGNE  

Mercredi 18 octobre à partir de 9h15   
Mercredi 18 octobre et mercredi

 25 octobre à partir de 14h00  

HÉRIC 
Mercredi 8 novembre à partir de 9h15   

PETIT-MARS 
Mercredi 15 novembre 

à partir de 9h15  

GRANDCHAMP-DES-FONTAINES
Mercredi 22 novembre 

à partir de 9h15   

NORT-SUR-ERDRE 
Mercredi 29 novembre 

à partir de 9h15 

FAY-DE-BRETAGNE 
Mercredi 6 décembre 

à partir de 9h15   

TREILLIÈRES 
Mercredi 13 décembre 

à partir de 9h15   

LES TOUCHES
Mercredi 20 décembre 

à partir de 9h15 
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